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Universitatea Nationald de Arte “George Enescu” din lasi organizeazd concurs in vederea ocuparii unui
post vacant de conducere cu norma intreag, pe perioada nedeterminata, de Administrator Sef Facultate in
cadrul Facultatii de Arte Vizuale si Design.

1.Candidatii trebuie sd indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

A.Conditii generale:
a) are cetifenia roménd sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste condifiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infracfiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazd, cu excepfia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sivérsirea
infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art.l alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.
35 alin. (1) lit. h).

B: Conditii specifice:
1. Studii universitare economice sau tehnice, absolvite cu diploma de licenta (studii superioare de lunga
durat¥ sau studii licenta si master in sistem Bologna)
2. Vechime in muncd minimum 10 ani (probate cu adeverinta sau carnet de munca).
Constituie avantaj vechime in munca in sistemul de invatimant universitar;
4. Abilitati, calitati, aptitudini:
- cunostinte de utilizare calculator MS Office (Word, Excel, etc),
- persoana organizata, responsabila, implicata, cu spirit de initiativa, gandire analitica si sintetica,
persoana comunicativa, spririt de echipa;
- abilitati privind comunicarea cu membri comunitatii academice, conducerea universitatii si a
facultatii, salariati, studenti, autoritati, persoane externe;
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2. BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA
A. BIBLIOGRAFIE:
1. Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completirile ulterioare;
2. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonanfarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modificdrile si completirile ulterioare;



4. OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

5. Legeanr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile i completirile ulterioare;

6. H.G. nr. 395/2016, actualizatd, pentry aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
ahizitiile publice, cu modific#irile si completarile ulterioare;

7. Legea nr. 10/1995 privind calitatea In constructii, cu modificérile si completirile ulterioare,

8. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea lucriirilor de constructii, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

9. Hotdrérea nr. 343/2017 pentru modificarea Hotdrdrii Guvernului nr. 273/1994 privind aprobarea
Regulamentului de receptie a lucrdrilor de constructii §i instalafii aferente acestora, cu modificarile si
completirile ulterioare;

10. Hotérdrea nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice;

11. Ordinul nr.600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitailor publice;

12. Legea nr. 319/2006 a securititii §i sdn#tifii in munca, cu modificirile i completarile ulterioare;

13. Legea nr, 346/2002 privind ﬂSlgurarea pentru accidente de munci si boli profesionale, cu modificirile
si completiirile ulterioare;

14. Legea nr. 307/2006 privind apédrarea impotriva incendiilor, cu modificarile si completirile ulterioare.

B. TEMATICA:
1. Legea Tnvatimaéntului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare:

Capitolul X VIII - Finantarea si patrimoniul instituiilor de invifimant superior de stat
2. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modific#rile si completarile ulterioare:

Capitolul I - Dispozifii generale

Capitolul TI - Principii, reguli si responsabilitigi
3. OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonanfarea §i plata cheltuielilor institugiilor publice, precum §i organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modificrile 5i completarile ulterioare:

1. Angajarea cheltuielilor

2. L.ichidarea cheltielilor

3. Ordenantarea cheltuielilor

4. Plata cheltuielilor
4.OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor gi capitalurilor proprii:

- NORME privind organizarea i efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor,

datoriilor si capitalurilor proprii

5.Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modific#rile §i completarile ulterioare:

Capitolul I - Dispozitii generale

Capitolul II - Reguli generale de participare si desfisurare a procedurilor de atribuire

Capitolul I1I - Modalititi de atribuire

Capitolul IV - Organizarea si desfigurarea procedurii de atribuire

Capitolul V - Executarea contractului de achizitie publicd/acordului cadru
6. H.G. nr. 395/2016, actualizatd, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, cu medific#rile i completdrile ulterioare:

Capitolul I - Dispozitii generale

Capitolul IT - Planificarea si pregitirea realizirii achizitiei publice

Capitolul III - Realizarea achiziiei publice

Capitolul IV - Executarea contractului de achizitie publicd/acordului cadru
7. Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificérile si completirile ulterioare:

Capitolul I - Dispozitii generale

Capitolul I - Sistemul calititii in constructii

Capitolul III'- Obligatii §i raspunderi

-8 Legea nr.50/1991 privind autorizarea lucririlor de .constructii, cu modlﬁcﬁnle 51 cornpletﬁrﬂe ultenoare

Capitolul I - Autorizarea executarii lucrarilor de constructii -
9. Hotdrdrea nr. 343/2017 pentru modificarea Hotdrarii Guvernului nr. 273/ 1 994 prlvmd aprobarea
Regulamentului de receptie a lucrérilor de constructu si instalatii aferente acestora, cu modificirile si
completirile ulterioare:

Capitolul I - Dispozitii generale



Capitolul II - Receptia la terminarea lucrdrilor
Capitolul III - Receptia finald
10. Hotdrdrea nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si confinutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice:
Capitolul I - Dispozitii generale
Capitolul II - Nota conceptuald §i tema de proiectare
Capitolul III - Documentatii tehnico-economice aferente obiectivelor de investitii finantate din fonduri
publice
11. Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entititilor publice:
Codul controlului intern managerial al entittilor publice
12. Legea nr. 319/2006 a securitétii i san#tatii in muncs, cu modificirile i completirile ulterioare:
Capitolul I - Domeniul de aplicare
Capitolul I1T - Obligatiile angajatorilor
Capitolul IV - Obligatiile lucratorilor
Capitolul V - Supravegherea sintaii
Capitolul VI - Comunicarea, cercetarea, Inregistrarea i raportarea evenimentelor
13. Legea nr. 346/2002 privind asigurarea pentru accidente de muncy i boli profesionale, cu
modificirile si completérile ulterioare:
Capitolul I - Dispozitii generale
Capitolul V - Comunicarea §i constatarea accidentelor de munci si a bolilor profesionale
Capitolul VI - Prevenirea accidentelor de munca si a bolilor profesionale
14. Legea nr. 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor, cu modificarile si completdrile ultericare:
Capitolul I - Dispozitii generale
Capitolul 1I - Obligatii privind ap#rarea impotriva incendiilor
Sectiunea 1 - Obligafii generale
Sectiunea 6 - Obligatiile administratorului, conducitorului institufiei, utilizatorului si
salariatului
Sectiunea 8 - Obligatiile cadrelor tehnice/personalului de specialitate cu atributii in
domeniul apararii impotriva incendiilor

3. Componenta dosarului:

a} cerere tip de Tnscriere la concurs — se completeaza la depunerea dosarului;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

C) copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atest3 efectuarea unor specializiri,
precum §i copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institufia publici;

€)} copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sa ateste
vechimea In munci §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicali care s ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati de citre medicul de
familie al candidatului sau de c#tre unitdjile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului; ‘

h) certificatul de integritate comportamental din care sa refasa ci nu s-au comis infractiuni previizute la art.
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant,
sindtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in véirstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologici a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european. _ _

- Actele prevazute la alin. 1 lit. b)-e) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformititii copiilor

cu acestea. :




Dosarele de concurs vor fi depuse la Compartimentul Resurse Umane, din strada Cuza-Voda nr. 29, pand
pe data de 07.02.2025, de luni-joi intre orele 10.00-12.00 si vineri 10-11.
Concursul constd in urmitoarele etape succesive, ce vor avea loc la sediul Universitdtii Nationale de
Arte ,,George Enescu” lasi din str. Cuza-Voda nr. 29:
a. Selectia dosarelor: 10.02.2025
- comunicarea rezultatelor: 1 zi lucritoare de la expirarea termenului de verificare a eligibilitatii
dosarelor,
- termen pentru contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor: 1 zi lucritoare de la data afisarii
rezultatelor;
-termen de solutionare a contestatiilor: 1 zi lucritoare de la depunerea contestatiilor;

b. Proba scrisd din bibliografia si tematica de concurs: 17.02.2025 ora 9.00, la sediul Universitatii
Nationale de Arte ,,George Enescu” lasi din str. Cuza-Voda nr. 29:
- comunicarea rezultatelor: 1 zi lucritoare de la finalizarea probei;
- termen depunere eventuale contestatii privind rezultatul probei scrise: 1 zi lucrétoare de la data
afigdrii rezultatelor;
-termen de solutionare a contestatiilor: 1 zi lucritoare de la depunerea contestatiilor;

c. Interviu: 20.02.2025, ora 09.00, la sediul Universitdtii Nationale de Arte ,,George Enescu” lasi
din str. Cuza-Voda nr. 29:
- comunicarea rezultatelor: 1 zi lucrdtoare de la finalizarea probei;
- termen depunere eventuale contestatii privind rezultatul interviului: 1 zi lucrdtoare de la data
afisdrii rezultatelor;
- termen de solutionare a contestatiilor: 1 zi lucratoare de la depunerea contestatiilor;
Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare probd fiind de 70 puncte.
Candidatii se pot prezenta la urmitoarea etapi numai daci sunt admisi la etapa precedenti
Relatii suplimentare despre concurs puteti obtine de pe site-ul www.arteiasi.ro, la avizierul UNAGE din
str. Cuza-Vodd, nr. 29 si prin telefon, la numarul 0232.261.842.

Rector, ¢ Compartiment-Regurse U mane
Prof.univ.dr. Aur Adm.fin. Florenfina Eftinca
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